Statut Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej ,,HUSTAWKA”

Tekst jednolity

Podstawa prawna:
e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo os$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) - art. 1 pkt 18, art. 44 ust.
2 pkt 3, art. 47, art. 55 ust. 1 pkt 4, art. 68 ust. 1 pkt 9, art. 86 ust. 1, art. 98, art. 109.)

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r.
poz. 60) - art. 15 pkt 29b, art. 224, art. 369 pkt 6.)

e Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016, poz. 1943)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz.U. z 2017 r., poz. 1635)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 7 wrzes$nia 2017 r. w sprawie orzeczen i opinii
wydawanych przez zespoty orzekajgce dziatajgce w publicznych poradniach psychologiczno-
pedagogicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1743).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2003 r. nr
6, poz. 69, z pézn.zm.).

Rozdziat 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Placéwka nosi nazwe Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna ,Hustawka” i zwana
jest dalej Poradnia.

2. Siedzibg Poradni jest Zyrardéw. Doktadny adres Poradni: ulica Sienkiewicza 21a/4; 96-300
Zyrardow.

3. Organem prowadzgcym Poradnie sg osoby fizyczne: Renata Gizinska i Agnieszka Warzec,
dziatajgce w ramach spétki cywilnej: Ustugi terapeutyczne Renata Gizinska Agnieszka Warzec s.c.

4. Nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig Poradni sprawuje Kuratorium O$wiaty w Warszawie.

5. Poradnia uzywa pieczeci:

Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
,Hustawka”
ul. Sienkiewicza 21a/4; 96-300 Zyrardow
Tel.: 731 636 393; www.hustawka.edu.pl

Rozdziat 2
CELE | ZADANIA PORADNI
§2

1. Celem Poradni jest udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, mtodziezy i
dorostym, w tym rodzicom i opiekunom prawnym, nauczycielom i pedagogom z placowek
oswiatowych. Poszczegdlne formy pomocy obejmujg dziatalno$é diagnostyczng, terapeutyczna,
profilaktyczng i wspierajaca.

2. Do zadan Poradni nalezy w szczegdlnosci:


https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_1_o_0_a_1_u_0_p_18_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_44_u_2_p_3_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_44_u_2_p_3_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_47_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_55_u_1_p_4_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_68_u_1_p_9_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_4_o_0_a_86_u_1_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_5_o_0_a_98_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_5_o_0_a_109_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-przepisy-wprowadzajace-ustawe-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-60-13733.html
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-przepisy-wprowadzajace-ustawe-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-60-13733.html
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-przepisy-wprowadzajace-ustawe-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-60-13733.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_15_u_0_p_29_l_b_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-przepisy-wprowadzajace-ustawe-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-60-13733.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_224_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/top-tematy/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-przepisy-wprowadzajace-ustawe-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-60-13733.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_369_u_0_p_6_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/pomoc-psychologicznopedagogiczna/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-24-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-organizowania-wczesnego-wspomagania-rozwoju-dzieci-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1635-14549.html
https://www.portaloswiatowy.pl/pomoc-psychologicznopedagogiczna/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-24-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-organizowania-wczesnego-wspomagania-rozwoju-dzieci-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1635-14549.html
https://www.portaloswiatowy.pl/pomoc-psychologicznopedagogiczna/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-24-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-organizowania-wczesnego-wspomagania-rozwoju-dzieci-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1635-14549.html
https://www.portaloswiatowy.pl/pomoc-psychologicznopedagogiczna/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-24-sierpnia-2017-r.-w-sprawie-organizowania-wczesnego-wspomagania-rozwoju-dzieci-dz.u.-z-2017-r.-poz.-1635-14549.html

a) diagnozowanie w celu okreslenia indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci, mtodziezy i dorostych;

b) prowadzenie terapii psychologicznej, logopedycznej, pedagogicznej, integracji sensorycznej
uwzgledniajgcych indywidualne potrzeby oséb poddawanych dziataniom terapeutycznym:;

c) prowadzenie zajeé grupowych i treningéw dla dzieci z trudnosciami rozwojowymi, ich rodzenstwa
oraz rodzicow i opiekundw;

d) wczesne interwencje i wspomaganie rozwoju dziecka w ramach tworzonych przez Poradnie
zespotéw wczesnego wspomagania, w celu pobudzania psychoruchowego i spotecznego rozwoju
dziecka, od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole - prowadzonego
bezposrednio z dzieckiem i jego rodzing i opiekunami;

e) wsparcie rodzicow i opiekundéw prawnych, nauczycieli i pedagogéw z placéwek oswiatowych w
zakresie: rozpoznawania i rozwijania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy, a takze rozwigzywania probleméw
edukacyjnych i wychowawczych;

f) prowadzenie psychoterapii oraz terapii rodzin.

§3

3. Poradnia realizuje cele i zadania m.in. poprzez :
a) diagnoze
b) terapie, a w szczegdlnosci poprzez:

e prowadzenie terapii psychologicznej,

e prowadzenie terapii pedagogicznej,

e prowadzenie terapii logopedycznej,

e prowadzenie terapii integracji sensorycznej,

e prowadzenie zaje¢ w ramach zespotu wczesnego wspomagania,
e prowadzenie zajec korekcyjno — kompensacyjnych,

e wspieranie i stymulowanie rozwoju dziecka,

e prowadzenie zajec¢ grupowych i treningdéw

c) konsultacje i doradztwo
d) dziatalnos¢ informacyjng majaca na celu szerzenie wiedzy psychologiczno pedagogicznej
e) dziatalno$¢ szkoleniowa.

4. Zadania, o ktérych mowa w ust. 3, sg realizowane we wspétpracy z:

a) rodzicami,

b) nauczycielami szkot lub placéwek,

¢) pracownikami Poradni,

d) szkotami podstawowymi oraz gimnazjami zaréwno publicznymi jak i niepublicznymi,
e) innymi placéwkami oswiatowymi.

§4
1. Poradnia wydaje opinie w sprawach:

a. dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom.

b. wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty podstawowej oraz odroczenia spetniania obowigzku
szkolnego



2. Poradnia wydaje opinie na pisemny wniosek rodzica lub opiekuna prawnego dziecka. Na wniosek
rodzica lub opiekuna prawnego dziecka Poradnia przekazuje kopie opinii do placéwki, do ktorej
uczeszcza dziecko.

3. Jesli w celu wydania opinii niezbedne jest przeprowadzenie badan lekarskich, rodzic lub opiekun
prawny powinien przedstawi¢ zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia dziecka, wydane przez
lekarza.

Rozdziat 3
ORGANY PORADNI

§5

1. Organami Poradni sa:

a) Dyrektor

b) Wicedyrektor

¢) Rada Pedagogiczna

d) Zespoét Wezesnego Wspomagania Rozwoju.

2. Dyrektor Poradni we wspotpracy z Wicedyrektorem:

e Kkieruje dziatalnoscig Poradni i reprezentuje jg na zewnatrz,

e sprawuje nadzor pedagogiczny,

e realizuje uchwaty Rady Pedagogiczne;j,

e dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Poradni i ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie, organizuje administracyjng i gospodarczg obstuge Poradni,
wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdtowych.

2. Dyrektor Poradni jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w niej pracownikéw
pedagogicznych i pracownikéw nie bedgcych nauczycielami.

3. Dyrektor wraz z wicedyrektorem decyduje w sprawach:
e zatrudniania i zwalniania pracownikéw pedagogicznych oraz innych pracownikéw Poradni,
e sposobu zatrudniania pracownikow, ich wynagrodzenia oraz szczegétowego zakresu ich
obowigzkdow.

4. Dyrektor wraz Zespotem Wczesnego Wspomagania Rozwoju decyduje o przyznaniu godzin
wczesnego wspomagania rozwoju dla dziecka, a takze, w uzasadnionych przypadkach — o
zakonczeniu udzielania wsparcia w ramach WWR.

5. Dyrektor poradni w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z wicedyrektorem, Radg
Pedagogiczng Poradni i Zespotem Wczesnego Wspomagania Rozwoju.

§6

5. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w Poradni. W
zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

6. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Poradni.

7. Do zakresu zadan i kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy opiniowanie sprawozdan z dziatalnosci
Poradni.



8. Posiedzenia Rady Pedagogicznej ogtasza i organizuje Przewodniczgcy Rady w miare wynikajgcych
na biezgco potrzeb. Z posiedzen Rady Pedagogicznej jeden z jej cztonkdéw sporzadza protokot.

9. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w formie uchwat. Uchwaty Rady Pedagogicznej
podejmowane sg wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Rozdziat 4

PRACOWNICY | WSPOLPRACOWNICY PORADNI
§7
1. W Poradni zatrudnia sie:

e pracownikéw pedagogicznych o nastepujgcych specjalnosciach: psycholodzy, pedagodzy,
pedagodzy specjalni, logopedzi, terapeuci integracji sensorycznej

¢ innych specjalistéw posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje zawodowe.
2. Do ich zadan nalezy w szczegodlnosci:

e prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych dzieci, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwosci dzieci;

e organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologicznej, pedagogicznej oraz
logopedycznej dla dzieci i ich rodzin;

e wspieranie nauczycieli przedszkoli i placéwek w dziataniach profilaktycznych,
wychowawczych i edukacyjnych;

e prowadzenie zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju.

Szczegotowy zakres zadan pracownikow okresla Dyrektor zgodnie z kwalifikacjami posiadanymi przez
pracownika i jego stanowiskiem pracy.

3. Pracownicy Poradni mogg przy wykonywaniu swoich obowigzkéw wspotpracowac z placowkami
oswiatowymi.
4. Liczbe pracownikéw ustala Dyrektor wedtug zapotrzebowania.

5. Pracownicy Poradni zatrudniani mogg by¢ na umowe o prace, umowe zlecenie, umowe o dzieto
oraz umowy o wspoétprace lub kontrakt.

6. Osoby zatrudnione w Poradni realizujg zadania statutowe réwniez poza siedzibg, w Srodowisku
rodzinnym, opiekunczym oraz w miejscu zamieszkania dziecka.

7. Prawem kazdego pracownika Poradni jest otrzymywanie wynagrodzenia za wykonang prace
zgodnie z poczynionymi uzgodnieniami z Dyrektorem Poradni.

8. Nieujete regulaminem przepisy reguluje Kodeks Pracy i Kodeks Cywilny.

9. W sprawach spornych pracownik ma prawo odwotaé sie do Dyrektora poradni w terminie 7 dni.

Rozdziat 5
ORGANIZACJA PRACY PORADNI

§8

1. Poradnia dziata w ciggu catego roku jako placéwka, w ktérej nie sg przewidziane ferie szkolne i
wakacje. W okresie ferii szkolnych i wakacji Poradnia moze dziata¢ w ograniczonym skfadzie i
zakresie.



2. W Poradni dziata:

a) zespot wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.
3. Poradnia dziata od poniedziatku do soboty w godzinach ustalonych przez Dyrektora.

4. Harmonogram pracy rocznej ustala Dyrektor do 31 sierpnia kazdego roku.

§9

1. Klientem Poradni moze zosta¢ osoba, ktora zgtosi sie do placowki i wyrazi takie zyczenie. Nie

obowigzuje rejonizacja, nie jest potrzebne skierowanie.
2. Klientem Poradni moze zostac¢ takze placéwka — przedszkole, szkota lub fundacja.
3. Ustugi swiadczone przez Poradnie sg odptatne.

4. Korzystajgcy z ustug poradni majg prawo do:

a) uzyskania rzetelnej i profesjonalnej pomocy w ramach $wiadczonych przez poradnie ustug, zgodnie

Z zasadami etyki zawodowej,

b) uzyskiwania opinii psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych oraz zaswiadczen

zgodnych z uprawnieniami posiadanymi przez pracownikow pedagogicznych poradni, zgodnie z ich

kwalifikacjami zawodowymi.

¢) uzyskania rzetelnych informacji dotyczacych przebiegu procesu diagnostycznego.

Rozdziat 6
FINANSOWANIE PORADNI
§10

1. Poradnia jest samofinansujgca sie placéwkg i prowadzi dziatalno$¢ finansowg na podstawie
odrebnych przepisow.

2. Poradnia uzyskuje srodki finansowe miedzy innymi poprzez:
a) optaty uzyskiwane z tytutu Swiadczonych ustug,
b) srodki pomocowe.

Rozdziat 7
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 11
1. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane poprzez uchwate organu prowadzacego Poradnie.

2. Poradnia prowadzi nastepujgcg dokumentacje:

a) skorowidz alfabetyczny dzieci korzystajacych z pomocy Poradni,

b) dokumentacje badan,

¢) dziennik indywidualnych zajeé pracownikéw pedagogicznych Poradni,
d) protokolarz posiedzen Rady Pedagogicznej,

e) dokumentacje zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju,

f) akta osobowe pracownikéw,

g) inng dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Poradnia moze by¢ zlikwidowana przez organ prowadzacy Poradni.

4. Statut wchodzi w zycie po wpisaniu Poradni do ewidencji szkot i placowek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Zyrardéw.



